
ការគ្រប់គ្រងបុរគលកិពិសេេកាេុ៊ីណូ

គ្ពះរាជាណាចគ្កកម្ពុជា
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សព្ត

3

ក្រុមការងារសិរា ក្ាវក្ាវ និងអភិវឌ្ឍក្រព័នធក្ររ់ក្រងធនធានមនុសសរនុងវស័ិយល្បែងាណិិ ជ្ករមម

រណៈកម្មការគ្រប់គ្រងល្លែងពាណិជ្ជកម្មកម្ពុជា
អរគសលខាធិការដ្ឋា ន



មាតិកា

១. ព្ក្បខណ្ឌ ច្បាប ់និងលខិិតបទដ្ឋា នគតិយុតដ
២. និយមនយ័បុគគលកិ្រិសសស
៣. ព្បសេទននអាជាា បណ្ណបុគគលកិ្រិសសសកាសុណណ្ 
៤. ការព្គបព់្គងគុណ្វុឌ្ឍរិបសបុ់គគលកិ្រិសសសកាសុណណ្ 
៥. លក្ខខណ្ឌ  និងកាតរវកិ្ច្បចរបសបុ់គគលកិ្រិសសស
៦.សោសបបញ្ញតត ិ

2



➢ ច្បាប់សតណរណការព្គប់ព្គងល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម ចុ្បះនងៃទណ១៤ ល្ខវចិ្បឆិកា ឆ្ន ាំ២០២០

➢ អនុព្ក្ឹតយសលខ១០២ អនព្ក្.បក្ ចុ្បះនងៃទណ៣១ ល្ខឧសភា ឆ្ន ាំ២០២២ សតណរណការរិន័យអនតរការណ៍្ច្បាំសពាះបទសលមណសសៅនឹងច្បាប់សតណរណការ
ព្គប់ព្គងល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម

➢ ព្បកាសសលខ ០០៦ គ.ល.ក្.ព្បក្ ចុ្បះនងៃទណ១៦ ល្ខវចិ្បឆិកា ឆ្ន ាំ២០២២ សតណរណនណតិវធិណ ល្បបបទ និងលក្ខខណ្ឌ ននការផ្តល់និងការបនតសុរលភារ
អាជាា បណ្ណបុគគលិក្រសិសសកាសុណណ្ 

➢ ព្បកាសសលខ ០០៥ គ.ល.ក្.ព្បក្ ចុ្បះនងៃទណ១៦ ល្ខវចិ្បិឆកា ឆ្ន ាំ២០២២ សតណរណល្បបបទ និងនណតវិធិណននការដ្ឋក់្ទណ្ឌ ក្មមរដ្ាបាលនិងរន័ិយ
អនតរការណ៍្ច្បាំសពាះអាំសរណសលមណសសៅនឹងច្បាប់សតណរណការព្គប់ព្គងល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម

➢ ព្បកាសសលខ ០០៤ គ.ល.ក្.ព្បក្ ចុ្បះនងៃទណ១៣ ល្ខក្ក្កដ្ឋ ឆ្ន ាំ២០២៣ សតណរណការល្ក្សព្មួលព្បការ ៦ ននព្បកាសសលខ ០០៦ គ.ល.ក្.
ព្បក្ ចុ្បះនងៃទណ១៦ ល្ខវចិ្បឆិកា ឆ្ន ាំ២០២២ សតណរណនណតិវធិណ ល្បបបទ និងលក្ខខណ្ឌ ននការផ្តល់និងការបនតសុរលភារអាជាា បណ្ណបុគគលិក្
រិសសសកាសុណណ្  នណតិវធិណ ល្បបបទ និងលក្ខខណ្ឌ ននការផ្តល់និងការបនតសុរលភារអាជាា បណ្ណបុគគលិក្រសិសសកាសុណណ្ 

➢ សសច្បក្តណល្ណ្នាាំសលខ ០០៥/២៣ អ.គ.ល.ក្.សណ្ន ចុ្បះនងៃទណ៧ ល្ខមណនា ឆ្ន ាំ២០២៣ សតណរណការសសនណសុាំអាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ 
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១. គ្កបខណឌ ចាប់ និងលខិិតបទដ្ឋា នរតិយតុដ



ច្បាំសពាះកាសុណណ្  បុគគលិក្រិសសសគឺជាបុគគលល្ដ្លបសព្មណការក្នុងកាសុណណ្ និងមានសមតថកិ្ច្បចជា
អនក្ព្គប់ព្គងល្ដ្លមានសិទធិសធវណការសសព្មច្បចិ្បតតពាក់្រ័នធនឹងការចាត់ល្ច្បងសលណព្បតិបតតិការកាសុណណ្ 
ឬបុគគលិក្ល្ដ្លមានមុខងារ និងភារកិ្ច្បចដ្ ច្បខាងសព្កាម៖
រ. ដំណ ើិ រការល្បែងរនុងកាសុើិូ។
ខ.ការចរាចរាច់ក្ារ់ឬការ់ល្បែងណៅរនុងររណិវិកាសុើិូ។
រ. ការរតូរក្ារ់ឬការ់ល្បែងណៅឱ្យណភញៀវល្បែងណៅរនុងកាសុើិូ។
ឃ. ការរារ់ក្ារ់ឬការ់ល្បែងណៅរនុងររណិវិកាសុើិូ។
ង. ការររាសុវត្ថិភាពនិងការតាមដានក្ត្ួត្ពិនិត្យណៅរនុងកាសុើិូ។
ច. ដំណ ើិ រការ ការល្ែររា ការដំណ ើង ឬ្ួស្ុបតុ្ល្បែង ម៉ា នសុើល្បែង ឬឧរររិ៍ល្បែងាណិិ្ជក
រមមដទៃណៃៀត្ណៅរនុងកាសុើិូ។

ឆ. ការក្ររ់ក្រងនិងក្ត្ួត្ពិនិត្យសរមមភាពទងំអស់ខាងណបើ។
្. សរមមភាពណសសងណៃៀត្ាណរ់ព័នធនឹងក្រត្ិរត្តិការកាសុើិូល្ដបរំិត់្ណដាយ រ.ប.រ. ណដាយការ
្ូនដំិឹងាលាយបរខិ៍អរសរណៅកាន់ក្រត្ិរត្តិររកាសុើិូ។ 4

២. និយម្ន័យបុរគលកិពិសេេ

មាគ្ា

៤៦

សោងច្បាប់សតណរណការព្គប់ព្គងល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម៖



អនរកាន់ការ់អាាញ រ ណិរុរគបិរពិណសសមន រ់ៗក្ត្ូវអនុវត្តល្ត្មុខងារល្ដបានរញ្ជជក រ់ណៅរនុង

អាាញ រ ណិរុរគបិរពិណសសររស់ខលួនផ្ទា ប់រ៉ាុណ ណ្ ោះ អនុណលាមតាមបរខខ ឌិ ទនអាាញ រ ណិ

រុរគបិរពិណសស។ ក្រត្ិរត្តិររល្បែងាណិិ្ជករមមក្ត្ូវៃៃួបខុសក្ត្ូវរនុងការណក្រើក្ាស់ណសវាររស់

និណោ្ិត្ខលួនអនុណលាមតាមរៃរែញ្ញត្តិណនោះ។

5

២. និយម្ន័យបុរគលកិពិសេេ (ត)
សោងច្បាប់សតណរណការព្គប់ព្គងល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម៖

មាគ្ា

៤៦



អាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ ល្បងល្ច្បក្ជា ២ ព្បសេទ

6

៣. គ្បសេទននអាជាា បណណ បុរគលកិពិសេេកាេុ៊ីណូ

គ្បការ

៤

ព្បកាសសលខ ០០៦ គ.ល.ក្.ព្បក្ ចុ្បះនងៃទណ១៦ ល្ខវចិ្បឆិកា ឆ្ន ាំ២០២២ សតណរណនណតិវធិណ ល្បបបទ និងលក្ខខណ្ឌ ននការផ្តល់និងការបនត
សុរលភារអាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ ៖

១

២

អាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្  ព្បសេទ “ក្”

អាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្  ព្បសេទ “ខ”



7

៣. គ្បសេទននអាជាា បណណ បុរគលកិពិសេេកាេុ៊ីណូ (ត)
ព្បកាសសលខ ០០៦ គ.ល.ក្.ព្បក្ ចុ្បះនងៃទណ១៦ ល្ខវចិ្បឆិកា ឆ្ន ាំ២០២២ សតណរណនណតិវធិណ ល្បបបទ និងលក្ខខណ្ឌ ននការផ្តល់និងការបនត
សុរលភារអាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ ៖

១
អាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្  ព្បសេទ “ក្” សព្មាប់បុគគលិក្ល្ដ្លមានមុខតាំល្ណ្ងចាប់រណអនក្
ព្គប់ព្គងស ណងសៅ មានដ្ ច្បជា៖ ព្បធាន/អគគនាយក្, នាយក្, អគគទណព្បឹក្ា/ទណព្បឹក្ា, ជ្ាំនួយការព្បធាន/
អគគនាយក្ ឬជ្ាំនយួការអនក្កាន់កាប់អាជាា បណ្ណកាសុណណ្  និង/ឬព្បតិបតតិក្រកាសុណណ្  និងអនក្ព្គប់ព្គង 
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៣. គ្បសេទននអាជាា បណណ បុរគលកិពិសេេកាេុ៊ីណូ (ត)
ព្បកាសសលខ ០០៦ គ.ល.ក្.ព្បក្ ចុ្បះនងៃទណ១៦ ល្ខវចិ្បឆិកា ឆ្ន ាំ២០២២ សតណរណនណតិវធិណ ល្បបបទ និងលក្ខខណ្ឌ ននការផ្តល់និងការបនត
សុរលភារអាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ ៖

២

អាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្  ព្បសេទ “ខ”សព្មាប់បុគគលិក្ល្ដ្លមានមុខតាំល្ណ្ងចាប់រណអនក្ព្តួត
រិនិតយចុ្បះសៅមានដ្ ច្បជា៖ សវនក្ររបស់កាសុណណ្ , គណ្សនយយក្រកាសុណណ្ , អនក្ព្តួតរិនិតយ, សឌ្ៀលល័រ
ល្លបង, អនក្ព្បចាាំការសៅសលតមា៉ា សុណន, អនក្ព្បចាាំការឧបក្រណ៍្ល្លបងសមកានិក្ សអ ចិ្បព្តូសមកានិក្ ឬសអ
 ចិ្បព្តូនិក្, បុគគលិក្ទទួលសេាៀវល្លបងកាសុណណ្ /សេាៀវល្លបងវ ណអាយេណ, អនក្ផ្តល់រងាវ ន់ ឬរិនទុសព្មាប់សេាៀវ
ល្លបង, អនក្គិតលុយសៅសខច្ប, ល្មនល្បងឃ,ឺ អនក្ក្ត់ព្ា ឬព្បម លឥណ្ោន, អនក្ទទួលបនទុក្ទមាល ក់្និងរាប់, 
បុគគលិក្សនតិសុខក្នុងកាសុណណ្ , អនក្ព្បតិបតតិការឧបក្រណ៍្ាមដ្ឋន, អនក្បសច្បចក្សទសសលតមា៉ា សុណន ឬ
ឧបក្រណ៍្ល្លបងសមកានិក្ សអ ចិ្បព្តូសមកានិក្ ឬសអ ចិ្បព្តូនិក្, អនក្បសច្បចក្សទសសព្មាប់ឧបក្រណ៍្ាមដ្ឋន 
ព្បរ័នធព្គប់ព្គងសលតមា៉ា សុណន ឬឧបក្រណ៍្ល្លបង សមកានិក្ សអ ចិ្បព្តូសមកានិក្ ឬសអ ចិ្បព្តូនិក្ 
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៤. ការគ្រប់គ្រងរុណវុឌ្ឍរិបេប់រុគលកិពិសេេកាេុ៊ីណូ
ការព្គប់ព្គងគុណ្វុឌ្ឍរិបស់បុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ ព្តូវបានល្បងល្ច្បក្សច្បញជា ២ដ្ាំណាក់្កាល៖

១

២

មុនសរលផ្ដល់អាជាា បណ្ណ

សព្កាយសរលផ្ដល់អាជាា បណ្ណ



លក្ខខណ្ឌ មយួក្នុងច្បាំសណាមលក្ខខណ្ឌ ល្ដ្លបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ ព្តូវបាំសរញ គឺមានសមតថភារ 
និងច្បាំសណ្ះដឹ្ងព្គប់ព្ាន់សដ្ណមបណអនុវតដមុខងាររបស់ខលួនក្នុងនាមជាបុគគលិក្រិសសស 

បច្បចុបបនន ឯក្សារបញ្ជជ ក់្រណសមតថភារមុខងារល្ដ្លព្តូវអនុវតដសៅក្នុងអាជាា បណ្ណអាច្បបញ្ជជ ក្់បាន
សដ្ឋយព្បតិបតដិក្រកាសុណណ្  ប៉ាុល្នដនាសរលអនាគត មុនសរលសសនណសុាំអាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ 
បុគគលិក្ោាំងសនាះនឹងព្តូវទទួលការបណ្ដុ ះបណាដ លរណ អ.គ.ល.ក្. និងច្ប លរមួព្ប ងទទួលសាគ ល់
គុណ្វុឌ្ឍ ិសដ្ណមបណទទលួបានវញិ្ជញ បនបព្តបញ្ជជ ក់្សមតថភាររណ អ.គ.ល.ក្. 
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៤. ការគ្រប់គ្រងរុណវុឌ្ឍរិបេប់រុគលកិពិសេេកាេុ៊ីណូ (ត)
ការព្គប់ព្គងគុណ្វុឌ្ឍរិបស់បុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ ព្តូវបានល្បងល្ច្បក្សច្បញជា ២ដ្ាំណាក់្កាល៖

១ មុនសរលផ្ដលអ់ាជាា បណ្ណ



ក្នុងសាលបាំណ្ងធានាបានថាបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ រក្ាបានន វគុណ្វុឌ្ឍិរបស់ខលួនសព្កាយ
ទទួលបានអាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសស ព្រមោាំងទទួលបានន វច្បាំសណ្ះដឹ្ងងមណៗបល្នថមសដ្ណមបណបាំសរញ
មុខងាររបស់ខលួន អ.គ.ល.ក្. នឹងមានសរៀបច្បាំវគគបណ្ដុ ះបណាដ លសផ្សងៗសទៀតជ្ នដ្ល់បុគគលិក្
រិសសស ក្នុងរយៈសរលក្ាំណ្ត់សដ្ឋយ អ.គ.ល.ក្. 
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៤. ការគ្រប់គ្រងរុណវុឌ្ឍរិបេប់រុគលកិពិសេេកាេុ៊ីណូ (ត)
ការព្គប់ព្គងគុណ្វុឌ្ឍរិបស់បុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ ព្តូវបានល្បងល្ច្បក្សច្បញជា ២ដ្ាំណាក់្កាល៖

២ សព្កាយសរលផ្ដលអ់ាជាា បណ្ណ



សោងាមព្បការ ៥ ននព្បកាសសលខ០០៦ គ.ល.ក្.ព្បក្ ចុ្បះនងៃទណ១៦ ល្ខវចិ្បឆិកា ឆ្ន ាំ២០២២ សតណរណនណតិវធិណ ល្បបបទ 
និងលក្ខខណ្ឌ ននការផ្តល់និងការបនតសុរលភារអាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្  អាជាា បណ្ណបុគគលិក្
រិសសសកាសុណណ្ មានសុរលភារមិនសលណសរណ ៣ ឆ្ន ាំ ស ណយព្តូវដ្ឋក់្ពាក្យសសនណសុាំបនដសុរលភារអាជាា បណ្ណ
មុនសរលអាជាា បណ្ណផុ្តសុរលភារ 

ពាក្យសសនណសុាំបនតសុរលភារអាជាា បណ្ណបុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្  ក៏្តព្មូវឱ្យមានឯក្សារបញ្ជជ ក់្រណសមតថភារ
មុខងារល្ដ្លព្តូវអនុវតដសៅក្នុងអាជាា បណ្ណផ្ងល្ដ្រ ដ្ សច្បនះ មុនសរលអាច្បបនដសុរលភារអាជាា បណ្ណបុគគលិក្
រិសសសកាសុណណ្ បាន បុគគលិក្ោាំងអស់ព្តូវច្ប លសរៀនវគគរ ាំលឹក្ស ណងវញិ (refreshing course) និងព្តូវ
ព្ប ងទទួលសាគ ល់គុណ្វុឌ្ឍសិារជាងមណ សដ្ណមបណទទួលបានវញិ្ជញ បនបព្តបញ្ជជ ក់្សមតថភាររណ អ.គ.ល.ក្. មដង
សទៀត 12

៤. ការគ្រប់គ្រងរុណវុឌ្ឍរិបេប់រុគលកិពិសេេកាេុ៊ីណូ (ត)
ការព្គប់ព្គងគុណ្វុឌ្ឍរិបស់បុគគលិក្រិសសសកាសុណណ្ ព្តូវបានល្បងល្ច្បក្សច្បញជា ២ដ្ាំណាក់្កាល៖

២ សព្កាយសរលផ្ដលអ់ាជាា បណ្ណ
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៥. លកខខណឌ  និងកាតពវកិចចរបេប់ុរគលកិពិសេេ
សោងច្បាប់សតណរណការព្គប់ព្គងល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម

➢ បុគគលិក្រិសសសរបស់ព្បតិបតតិក្រល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មមមួយ មិនអាច្បជាភាគ  ុនិក្មានគុណ្វុឌ្ឍឬិជាបុគគលិក្រិសសសរបស់

ព្បតិបតតិក្រល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មមសផ្សងសទៀត ឬរបស់ក្មមសិទធិក្រមណ្ឌ លល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មមសមា រណ័្ ឬក្មមសិទធិក្រកាសុណណ្  

ឬរបស់អនក្ព្គប់ព្គងកាសុណណ្  ឬរបស់ភាគណពាក់្រ័នធណាមយួសដ្ឋយផ្ទទ ល់ ឬសដ្ឋយព្បសោលស ណយ 

➢ បុគគលិក្រិសសសរបស់ព្បតិបតតិក្រកាសុណណ្ និងក្មមក្រនិសោជ្ិតរបស់កាសុណណ្  ក្នុងសរលល្តមួយ មិនល្មនជាមន្តនតណរាជ្ការ

ឬមន្តនតណ គ.ល.ក្. 

➢ការច្ប លសលងល្លបងសៅក្នុងកាសុណណ្ ឬព្គឹះសាថ នល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម ព្តូវបានហាមឃាត់ច្បាំសពាះក្មមក្រនិសោជិ្តរបស់

ព្បតិបតតិក្រកាសុណណ្ ឬព្បតិបតតិក្រល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មមននព្គឹះសាថ នល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មមល្ដ្លរកួ្សគក្ាំរុងបសព្មណការសៅទណសនាះ  

➢ការដ្ាំសណ្ណ រការល្លបងណាមួយសៅក្នុងព្គឹះសាថ នល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មមលុះព្ាល្តល្លបងសនាះព្តូវបានដ្ាំសណ្ណ រការសដ្ឋយបុគគលិក្

រិសសសល្ដ្លមានអាជាា បណ្ណ 
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៦. សោេបែញ្ញតតិ 
អនុព្កឹ្តយសលខ១០២ អនព្ក្.បក្ ចុ្បះនងៃទណ៣១ ល្ខឧសភា ឆ្ន ាំ២០២២ សតណរណការរិន័យអនតរការណ៍្ច្បាំសពាះបទសលមណសសៅនឹងច្បាប់
សតណរណការព្គប់ព្គងល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម

ច្បាំណុ្ច្ប “ង” ននមាព្ា៤ ៖ ការបនដអនុវតដមុខងារជាបុគគលិក្រិសសសសព្កាមអាជាា បណ្ណផុ្តសុរលភារ 
ច្បាំណុ្ច្ប “គ” ននមាព្ា៦ ៖ សធវណព្បតិបតតិការជាបុគគលិក្រិសសសសដ្ឋយាម នអាជាា បណ្ណ 
ច្បាំណុ្ច្ប “ង” ននមាព្ា៧ ៖ មិនចាប់សផ្តណមការងារក្នុងរយៈសរលក្ាំណ្ត់ព្សបាមច្បាប់និងលិខិតបទដ្ឋា នគតិយុតតពាក់្

រ័នធជាធរមាន សព្កាយទទលួបានអាជាា បណ្ណរណ គ.ល.ក្.
ច្បាំណុ្ច្ប “ង” ននមាព្ា៨ ៖ ការបនដអនុវតដមុខងារជាបុគគលិក្រិសសសក្នុងសរលអាជាា បណ្ណព្តូវបានរយួរ ឬដ្ក្  ត
មាព្ា ១៦ ៖ រុាំអនុវតដកាតរវកិ្ច្បចដ្ ច្បមានល្ច្បងក្នុងក្ថាខណ្ឌ ទណ១ននមាព្ា៥៨ ននច្បាប់សដណរណការព្គប់ព្គង

ល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម ល្ដ្លក្នុងសនាះមានច្បាំណុ្ច្ប (ឃ) គឺ “ធានាថាបុគគលិក្រិសសសរបស់
ព្បតិបតដិក្រកាសុណណ្ និងក្មមក្រនិសោជិ្តរបស់កាសុណណ្  ក្នុងសរលល្តមួយ មិនល្មនជាមន្តនដណ
រាជ្ការ ឬមន្តនដណ គ.ល.ក្.”

ច្បាំណុ្ច្ប “ង” ននមាព្ា២៨ ៖ ខក្ខានក្នុងការបង់ក្នព្មអាជាា បណ្ណព្បចាាំឆ្ន ាំាមការក្ាំណ្ត់របស់ គ.ល.ក្. 
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៦. សោេបែញ្ញតតិ (ត) 
អនុព្កឹ្តយសលខ១០២ អនព្ក្.បក្ ចុ្បះនងៃទណ៣១ ល្ខឧសភា ឆ្ន ាំ២០២២ សតណរណការរិន័យអនតរការណ៍្ច្បាំសពាះបទសលមណសសៅនឹងច្បាប់
សតណរណការព្គប់ព្គងល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម

មាព្ា ២៩ ៖ រុាំអនុវតតាមលក្ខខណ្ឌ  ដ្ ច្បមានល្ច្បងក្នុងក្ថាខណ្ឌ ទណ២ មាព្ា៥៣ ននច្បាប់សតណរណការ
ព្គប់ព្គងល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម “បុគគលិក្រិសសសរបស់ព្បតិបតតិក្រល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មមមយួ មិន
អាច្បជាភាគ  ុនិក្មានគុណ្វុឌ្ឍឬិជាបុគគលិក្រិសសសរបស់ព្បតិបតតិក្រល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មម
សផ្សងសទៀត ឬរបស់ក្មមសិទធិក្រមណ្ឌ លល្លបងពាណិ្ជ្ជក្មមសមា រណ័្ ឬក្មមសិទធិក្រកាសុណណ្  
ឬរបស់អនក្ព្គប់ព្គងកាសុណណ្  ឬរបស់ភាគណពាក់្រ័នធណាមួយសដ្ឋយផ្ទទ ល់ ឬសដ្ឋយព្បសោល
ស ណយ”



េមូ្អររុណ
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